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METODOLOGIA PRZEMYSLANEGO NAUCZYCIELA

Wstep
Wiadomo, ze mtodziez zaangazowana w dziatania wymiaru sprawiedliwosci w sprawach karnych

doswiadczyta wiecej zaniedban, problemoéw rodzinnych, naduzy¢ i innych traumatycznych przezy¢ niz
osoby z populacji ogdlnej. Wielu z nich doswiadczyto przemocy lub ma uwiezionego cztonka rodziny.
Ubdstwo, straty rodzinne, uzaleznienia i wiele innych czynnikéw mogg potegowac leki i poczucie
bezsilnosci.

Dla mtodziezy zyjacej w srodowisku traumy priorytetem jest zwykte przetrwanie. Zycie w trybie
przetrwania hamuje rozwdj, co stwarza problemy, ktére z czasem narastajg. Zaburzone zostajg
relacje z innymi ludZmi, a takze zdolno$¢ do skupienia sie na szkole, hobby i podstawowych
przyjemnosciach zycia. Podobnie jest z procesem uczenia sie, ktory zostaje zaktécony, a nawet
catkowicie przerwany. Dlatego pedagodzy w systemie wymiaru sprawiedliwosci muszg by¢ kreatywni
przy angazowaniu tej populacji i pracowaé nad stworzeniem wyjatkowych mozliwosci uczenia sie.

Teoria spotecznego uczenia sie informuje nas, ze jestesmy istotami spotecznymi, ktére uczg sie
poprzez obserwowanie innych, z ktérymi sie identyfikujemy, czy to bedzie rodzic, rodzeristwo,
przyjaciel, czy zaufany dorosty. Z tych doswiadczen uczymy sie, jak zachowywaé sie wtasciwie, jak
radzi¢ sobie ze wzlotami i upadkami w zyciu oraz jak podejmowac dobre decyzje. Kiedy zachowania
prospoteczne nie sg tatwo dostrzegalne, nauka umiejetnosci spotecznych moze by¢ trudna.

Zabawa jest elementem wczesnego rozwoju, ktdry moze poprawié zdolnosci analityczne, zrozumienie
metod strategicznych, a by¢ moze zbudowaé umiejetnosci zespotowe. Jest to rdwniez proces
spoteczny i sposdb, w jaki mozna nauczy¢ mtodziez, jak rozwija¢ wyobraznie i uczy¢ sie odpowiednich
umiejetnosci spotecznych.

Wiemy, ze mdzg uczy sie na podstawie doswiadczenn. Dawanie mtodziezy szansy na wygrang podczas
gry daje im mozliwos$¢ poczucia spetnienia, nauczenia sie, jak by¢ dobrym zwyciezca, a nawet
odczuwania radosci. Co wazniejsze, dajgc mtodziezy szanse na przegrang podczas gry, a nastepnie
odzyskanie réwnowagi, gry proaktywnie pomagajg budowac odpornos¢ emocjonalng. Jak inaczej
nauczyc sie regulowad nasze emocje, niz poprzez praktyke? Jest to niezwykle wazne dla mtodziezy,
ktdra doswiadczyta traumy i uczy sie kontrolowac swoje emocje. Nauka oparta na grach
komputerowych wtgcza umiejetnosci spoteczne i emocjonalne do tresci nauczania.

Szkolenie "Przemyslny nauczyciel" zostato zaprojektowane w celu zaoferowania wgladu i
praktycznych lekcji na temat znaczenia wykorzystania gier w edukacji mtodziezy uwiktanej w
przestepstwa. Jako nieletni, ktdrzy mogg by¢ zdystansowani od zaangazowania w nauke, przyblizamy
ich do mozliwosci edukacyjnych poprzez gry i szukamy potgczenia w zabawie.

PRZEMYSLANE KSZTALCENIE NAUCZYCIELI

Dwudniowe szkolenie odbyto sie w Krakowie, w Polsce, 4 i 5 lutego 2023 roku. Celem szkolenia byto
zapewnienie nauczycielom i/lub moderatorom mozliwosci nauczenia sie podstawowych elementéw
facylitacji grupowej poprzez prezentacje i dyskusje w dniu pierwszym. W drugim dniu szkolenia
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nauczyciele mieli mozliwos¢ zaprojektowania i poprowadzenia grup z wykorzystaniem poznanych

elementow do éwiczen behawioralnych poprzez gry (patrz zatgczone gry) i mieli czas na informacje
zwrotna.
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DZIEN PIERWSZY SZKOLENIA
Po wprowadzeniu i przetamaniu lodéw przekazano nastepujgce tresci.

3k 3k 3k 3k %k %k %k k %k
Slajd
TEORIA SPOLECZNEGO UCZENIA SIE
e Ludzie mogg sie uczy¢ poprzez obserwacje innych
e Konsekwencje wptywajg na to, jak dana osoba zachowa sie w danej sytuacji
e Ludzie wzorujg sie na zachowaniach obserwowanych przez tych, z ktérymi sie identyfikujg
e Rozwdj osobowosci nastepuje w kontekscie doswiadczen i interakcji spotecznych
e Te interakcje pomagajg okreslic¢ strukture poznawczg

Dyskusja
Teoria spotecznego uczenia sie zostata opracowana przez psychologa Alberta Bandure i sugeruje, ze
zachowan spotecznych uczymy sie poprzez obserwacje i nasladowanie zachowan innych.

Przejdz przez kazdy punkt i podaj przyktady; wyciggnij réwniez mysli/ przyktady od publicznosci.

Kk kkkkkkkk

Slajd
TEORIA SPOLECZNEGO UCZENIA SIE

o Pomysl o chwili, w ktérej na TWOJE zachowanie wptyneto obserwowanie kogos innego
e Narysuj obrazek przedstawiajgcy to doswiadczenie

Cwiczenie

Rozdaj kazdemu uczniowi: czystg kartke papieru i kolorowe flamastry/kredki. Wyjasnij, ze
zastanowimy sie nad tym, jak SLT byt zaangazowany w nasze zycie. Pomysl o chwili, w ktérej TWOIJE
zachowanie zostato dotkniete przez obserwacje zachowania kogos innego i narysuj obrazek
przedstawiajacy to doswiadczenie.

Przyktad: Widziatem, jak moja siostra dostata klapsa za kradziez dtugopisu ze sklepu z roslinami i z
tego powodu NIGDY w zyciu niczego nie ukradtem. W tym przykfadzie narysowatbym rosline i
dtugopis, przy czym dtugopis zostatby przekreslony. Narysujto, co reprezentuje twoje
doswiadczenie, ale nie martw sie o zbyt wiele szczegétow.

Niektdrzy uczniowie narysujg obrazek z WIELKIMI szczegétami i kolorami; inni narysuja figurki
otowkiem. Kazdy z nich jest w porzadku; wszyscy jestesmy rézni (to jedna z lekcji). Jesli uczniowie
maja trudnosci z podaniem przyktadu, popros ich, aby pomysleli o starszym rodzenstwie, cztonkach
rodziny, kolegach z pokoju itp. Wydarzenia z lat nauki w szkole wyzszej to kopalnia ztota, poniewaz
tak wiele sie wtedy uczymy!

Popros ochotnikéw o podzielenie sie swoim zdjeciem i historig; pilnuj czasu, aby sprawdzi¢, ile
przyktaddéw jest mozliwych. Celem jest to, ze niektérzy ludzie LUBIA werbalnie dzieli¢ sie swoimi
historiami i uczg sie wiecej z procesu moéwienia i dzielenia sie.
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Dlaczego to zrobiliSmy? llustruje to znaczenie teorii spotecznego uczenia sie, poniewaz kazdy z nas
ma swojg historie. Ludzie, z ktérymi pracujemy sy ZAWSZE zaangazowani w obserwowanie nas i uczg
sie z obserwacji naszych interakcji i zachowan. To, czego sg Swiadkami, pomaga im ksztattowac to,
kim sie staja.

3k 3k 3k 3k 3k %k 3k 3k 3k 3k 3k %k %k k %k
Slajd
POZNAJ SWOJA PUBLICZNOSC
e Style uczenia sie
e Typy osobowosci
e Wskazniki odpornosci akademickiej
e Uswiadomiona trauma

Dyskusja

Nie mozemy by¢ wszystkim dla wszystkich, ALE im wiecej wiemy o kims, tym lepiej mozemy nawigzac
z nim kontakt. Im lepsze potfaczenie, tym bardziej pozytywny moze byé wptyw. Te pozycje zostang
poddane KROTKIEMU przegladowi.

%k %k % %k %k %k %k %k %k %k k

Slajd

Dyskusja

Ile oséb widziato to zdjecie? Gory lodowe = 10% nad wodg; 90% pod wodga. Czy widziates to zdjecie
jako model do opisywania ludzi? Kiedy opisujemy ludzi, reprezentuje to, ze nad powierzchnig jest
zachowanie, ktére ludzie nam pokazuja, ale jest to tylko maty procent tego, kim SA w sumie. Pod
powierzchnig znajduje sie ogromna wiekszosc¢ tego, co czyni ich jednostka: ich historia rodzinna,
wiedza kulturowa, doswiadczenia, struktura poznawcza tego, jak myslg - to jest to, co TWORZY
zachowanie, ktére widzimy. Cata reszta nie jest widoczna, wiec musimy o nig pytac i uczyé sie o nich.
Mozemy KONTROLOWAC zachowania nad woda (monitoring elektroniczny, osadzenie, itp.), ale
mozemy zmieni¢ zachowanie tylko wtedy, gdy dotrzemy do tego, co jest pod powierzchnig (struktura
poznawcza). Ztego powodu, style uczenia sie, typy osobowosci i wszelkie traumy historyczne sg
wazne, aby wiedzied.

ok kR kokokokokk Rk
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Slajd
POZNAJ SWOJA PUBLICZNOSC

e Style uczenia sie
Visual
Audytoryjny
Kinestetyka/taktyka
Czytanie/pisanie
Logika

O O O O O

Dyskusja

Zapytaj grupe o przyktady kazdego stylu uczenia sie. To jest powdd, dla ktérego wykonalismy
¢wiczenie z rysowaniem. Jest to BARDZO wazne, aby wpoic Teorie Spotecznego Uczenia sie w naszg
wiedze i musieliémy mie¢ pewnos¢, ze KAZDY bedzie w stanie utrzymac te lekcje, wiec to ¢wiczenie
potaczyto kazdy z tych styldw uczenia sie. Jakie sg niektére kreatywne sposoby, w jakie zmieniasz
swoje lekcje, aby dostosowac je do réznych styléw uczenia sie?

%k %k % %k %k %k %k %k %k %k k

Slajd

POZNAJ SWOJA PUBLICZNOSC
e Typy osobowosci

Otwoérz

Do uzgodnienia

Ekstrawertyk

Neurotyczny

Sporne

O O O O O

Dyskusja

Wiekszo$é¢ ekspertdw zgadza sie, ze jest to PIEC gtéwnych cech osobowosci, ale nikt nie jest ani
jednym, ani drugim. Dostepnych jest wiele testow osobowosci, ktére pozwalajg okresli¢, gdzie/jak
komunikujemy sie w oparciu o naszg osobowos¢. Czy potrafisz wymienic kilka z nich? (Myers-Briggs,
True Colors, itd.) Dlaczego to jest wazne? Niezaleznie od tego, z jakiego testu korzystasz, wyniki
pomagajg nam skuteczniej komunikowac sie z innymil

sk 3K sk 3k sk 3k sk %k %k sk ok sk ok
Slajd
PRAWDZIWE KOLORY
e Ztoto
e Zielona
e Niebieski
e Orange
Dyskusja

To NIE jest poparcie, ani reklama, ale jako przyktad... True Colors zostat stworzony przez Dona Lowry
w 1978 roku. W tym systemie uczniowie odpowiadajg na rdézne pytania, aby okresli¢ swéj typ
osobowosci. Ztoty = Logiczny/Liniowy; Zielony = Analityczny/Teoretyczny; Niebieski =
Emocjonalny/Terapeutyczny; Pomarariczowy = Ryzykant Dlaczego przeprowadzenie takiego
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¢wiczenia jest wazne? Poniewaz niezaleznie od tego, JAKIEGO testu uzyjemy, jego wyniki pomagaja
nam skuteczniej komunikowaé sie z innymi!

® ok kK ok ok ok ok ok kK K

Slajd
POZNAJ SWOJA PUBLICZNOSC
o Wskazniki odpornosci akademickiej

o Self-Efficacy
o Koordynacja/planowanie
o Zaangazowanie/trwatos¢
o Poczucie kontroli
o Zarzadzanie spokojem/ lekiem

Dyskusja

Zobacz zapis w Podreczniku Edukatora EduPris; strony 9-10

3k 3k 3k 3k 3k %k 3k 3k %k 5k 3k %k k %k k

Slajd

POZNAJ SWOJA PUBLICZNOSC

e Uswiadomiona trauma

o Uswiadomienie sobie powszechnego wptywu traumy
o Rozpozna¢ oznaki i objawy traumy
o Wiaczenie wiedzy do polityki, procedur, praktyk
o Aktywnie unikaj ponownej traumatyzacji

Dyskusja

Coto jest trauma? Dlaczego jest to wazne? Nauczanie oparte na traumie zaczyna sie od
zrozumienia, jak trauma moze wptywac na nauke i zachowanie. W ramach tego podejscia nauczyciele
zastanawiajg sie nad tym, co moze im powiedzie¢ zachowanie ucznia. Zastanawiajg sie nad swoimi
metodami nauczania, aby znaleZ¢ sposoby lepszego wspierania ucznidéw, ktérzy moga doswiadczyc
traumy.

Nauczyciele Swiadomi traumy zapewniajg bezpieczng pod wzgledem psychologicznym, fizycznym i
tozsamosciowym przestrzen edukacyjng, w ktérej wszyscy uczniowie sg cztonkami spotecznosci
klasowej. Nauczyciele swiadomi traumy poznajg swoich uczniéw i buduja relacje w oparciu o wiedze
o poszczegdlnych uczniach i ich potrzebach. Problem zastraszania moze by¢ poruszany na lekcjach,
poniewaz nauczyciele mogg wykorzystac¢ konkretne lekcje dotyczgce przeciwdziatania zastraszaniu,
by nauczy¢ uczniéw, jak rozpoznaé osobe zastraszang, jak sobie z nig poradzi¢ i jak pomac kolegom z
klasy w radzeniu sobie z nig. Kto moze podac przyktad swoich doswiadczen?

®ok o ok ok ok ok ok Kk ok ok
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Slajd
ZASADA LECZENIA
e Poznawczo-behawioralny
e Modele spotecznego uczenia sie
e QOdgrywanie rol
e Wzmocnienie
e Stopniowana praktyka
e Zapewnienie zasobdéw
e Konkretne sugestie stowne
e  Wymarsz
e Restrukturyzacja poznawcza

Dyskusja

Zasada leczenia jest wykorzystywana w sgdownictwie karnym do okreslenia etapéw zmiany
zachowania. Okreslimy kazdy z tych krokéw. Pierwszym z nich jest Cognitive Behavioral - uzywamy
tego terminu caty czas, ale kto moze go zdefiniowaé? Popros o ochotnikdw. Termin poznawczy
oznacza, jak myslimy, a termin behawioralny - jak dziatamy. Dlatego tez behawioralne poznawcze
oznacza, jak myslimy o tym, jak dziatamy. Zabiegi, ktore oferujemy i/lub wydarzenia zwigzane z
budowaniem umiejetnosci powinny by¢ oparte na elementach poznawczo-behawioralnych, ktére
informujg ucznia o tym, DLACZEGO jego zachowanie powinno sie zmieni¢. To moze zmienic ich
myslenie o swoich dziataniach.

3k %k % 3k 3k 3k %k %k %k %k %k %k k

Slajd

The Cognitive Model
External ‘ Internal - Behavior

=
5y

“Thinking Controls Behavior”

Dyskusja

Zanim przejdziemy do innych krokéw, oto wizualizacja Modelu Poznawczego. Pokazuje on nam, ze
wydarzenia zewnetrzne prowadzg do zachowan, ale to wewnetrzne mysli ksztattujg nasze
zachowanie. Pamietasz gére lodowa? To myslenie jest pod powierzchnig tej géry lodowej, ale
powoduje zachowanie, ktére jest widoczne. Jesli mozemy zmieni¢ wewnetrzne analizy zewnetrznego
wydarzenia, mozemy zmienié¢ zachowanie, ktére z niego wynika.

Przyktad: Jesli ktos rozleje na nas napdj, mysl "To byt wypadek" doprowadzi do zupetnie innego
zachowania niz gdyby ten sam rozlany na nas napéj doprowadzit do mysli "Zrobili to celowo".

Jest to wspaniate narzedzie do wykorzystania z klientami/uczniami, ktérzy majg problemy z
zachowaniem. Sprébuj przetamac zewnetrzne wydarzenia, ktére doprowadzity do ztego zachowania.
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Co oni mysleli? Naucz sie umiejetnosci "Zatrzymaj sie i pomysl". By¢ moze zmiana tych mysli da
mozliwo$¢ nauczenia sie lepszych zachowan.

% %k %k % %k % %k 5k % & k %k
Slajd
ZASADA LECZENIA
e Poznawczo-behawioralny
e Modele spotecznego uczenia sie
e Odgrywanie rél
e Wzmocnienie
Stopniowana praktyka
Zapewnienie zasobow
Konkretne sugestie stowne
Wymarsz
e Restrukturyzacja poznawcza

Dyskusja

MowilisSmy juz o modelach poznawczo-behawioralnych i spotecznych uczenia sie. Znaczenie
odgrywania rél polega na tym, ze uczniowie mogg nauczy¢ sie pamieci miesniowej dla nowych
zachowan. Nauczyciele muszg wzmacnia¢ pozytywne préby uczenia sie nowych zachowan i oferowad
mozliwosci stopniowego ¢wiczenia. Co to oznacza? Oznacza to tworzenie coraz trudniejszych
poziomdw ¢wiczen, ktére majg na celu modelowanie rzeczywistych wydarzen. Na przykfad, nowych
umiejetnosci mozna nauczy¢ sie w klasie, ale wymaganie ¢wiczenia umiejetnosci w spotecznosci
lokalnej jest podwyzszonym poziomem praktyki, poniewaz nie odbywa sie w kontrolowanym
Srodowisku.

Musimy zapewnic¢ uczniom wszystkie srodki potrzebne do osiggniecia sukcesu. Kiedy praktyki lub
raporty z praktyk wykazujg potrzebng poprawe, nalezy by¢ bardzo konkretnym w stownych
sugestiach. Gdy nowe umiejetnosci zostang opanowane, stare zachowania zostang wygaszone i
pojawi sie nowa restrukturyzacja poznawcza.

3k 3k ok 3k 3k 3k sk sk sk ok sk ok k %k

Slajd

ZAANGAZOWANIE UCZNIOW POPRZEZ GRY
e Zaangazowanie
e Pertinence
e Nagrody

Dyskusja
Bedziemy méwié o tym, jak wazne jest angazowanie ucznidéw w nauke, a wiele z tej nauki moze
odbywac sie poprzez gry.

3k 3k sk 3k 3k 3k skook sk sk ok sk k sk k

Slajd

ZAANGAZOWANIE UCZNIOW POPRZEZ GRY
e Zaangazowanie
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o Umiejetnosc¢ zarzadzania grupa

o Zmniejszenie réznic w wynikach nauczania

o Efekty ksztatcenia poprawiajg sie dzieki metodom zintegrowanym

o Promowanie edukacji jako elementu wymiaru sprawiedliwos$ci w sprawach karnych
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Dyskusja

Zarzadzanie grupg jest KLUCZOWE; im lepiej znamy naszych uczniéw, tym lepiej mozemy nawigzac
kontakt i ostatecznie zarzgdzac uczestnikami i procesem. Zrozumienie cech osobowosci prowadzi do
tego potaczenia.

ok K K ok ok ok ok ok K oK ok ok

Slajd

ZAANGAZOWANIE UCZNIOW POPRZEZ GRY
e Pertinence

O
O
O

Dyskusja

Na czym zalezy Twoim uczniom?
Dziatania specyficzne dla wieku
Potfacz lekcje z gry z prawdziwym zyciem

Na czym zalezy uczniom? Niektére gry sg oparte na ptci (masz przyktady?). Jesli uczniowie sg
generalnie nastawieni politycznie, dobrym wyborem sg gry z NAPISAMI i/lub aktualnymi

wydarzeniami.

Zajecia specyficzne dla danego wieku: Nie wszystkie dzieci sg zdolne do wszystkich zabaw.

Pofacz lekcje z gry z prawdziwym zyciem: DLACZEGO gralismy w te gre? Jakie wnioski
wyciagneliscie? Jak mozesz to zastosowac w zyciu?

3k 3k 3k 3k 3k %k sk ok k sk sk sk kokok

Slajd

ZAANGAZOWANIE UCZNIOW POPRZEZ GRY
e Nagrody

o

Dyskusja

Materialne a niematerialne

Zdefiniuj, co jest materialne, a co niematerialne

%k 3k 3k 3k 3k %k ok ok ok ok sk sk kokok

Slajd

ZAANGAZOWANIE UCZNIOW POPRZEZ GRY
e Nagrody - niematerialne

O
O
O
O
O

Dyskusja

Zwiekszenie wsparcia i wtgczenia spotecznego

Doskonalenie umiejetnosci podejmowania decyzji i rozwigzywania problemoéw
Naucz sie nowych postaw wspierajgcych odpornosé

Uzyskanie miedzypokoleniowego zbiorowego uczenia sie

Dowiedz sie wiecej o indywidualnych potrzebach klientéw

Nagrody niematerialne mogg oznaczac te dla nauczyciela LUB dla ucznia. Ponadto, zawsze pytaj, jaka
jest korzys¢ i/lub cel tej gry? Co chcemy osiggngé? Czego uczniowie majg sie nauczy¢?

3k 3k %k 3k 3k %k %k %k %k Kk %k %k k
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Slajd
ZAANGAZOWANIE UCZNIOW POPRZEZ GRY
e Nagrody - materialne
o Jakie sg przyktady?

NAGRADZAJ TO, CO CHCESZ POWTARZAC

Dyskusja

Tangible Rewards oznacza fizyczny zeton lub odpowiedz za wygrang. Jakie sg pomysty?

Punkty w systemie dla korzysci (korzysci = pdzna noc, filmy, czas TV, rézne ubrania, jedzenie,
stodycze)

Co z nagrodami za "najlepszg postawe sportowga?", "najwiekszg poprawe"? Zastandw sie, jakie
zachowania chcesz, aby sie powtarzaty. To wtasnie te zachowania powinny by¢ nagradzane.

>k %k % %k %k %k %k kK %k k k

Slajd
TAKE-AWAYS
e (Co z dzisiejszego dnia utkwito Ci w pamieci?
e Co zabierzesz z powrotem do pracy i zastosujesz?

Dyskusja
Na koniec tego DNIA JEDNEGO z The Thoughtful Teacher, jaka jest Twoja opinia?

%k %k 3k 3k 3k %k %k %k k ok sk %k k

DZIEN DRUGI SZKOLENIA
Po zapoznaniu sie z tresciami z dnia pierwszego podano nastepujgce tresci.

%k 3k ok 3k 3k 3k k k k
Slajd
ULATWIANIE GIER
e Podziel sie na DWIE grupy
o ZOLTYiZIELONY
e Kazda grupa dzieli sie na trzy zespoty
o Z6tty=A,BiC
o Zielony=A,BiC

Instrukcje dla facylitatora: Ustal, ile grup bedzie potrzebnych. W tym przyktadzie dwie grupy
sktadaty sie z 30 ucznidw, co dato 6 zespotdw po 5 osdb kazdy. Utwdrz takg liczbe grup, ktéra
najlepiej sprawdzi sie w Twoim szkoleniu. Powinny by¢ TRZY zespoty koricowe, ktére sktadajg sie z
okoto 4-6 0sdb kazdy. Innymi stowy, jesli masz tgcznie 12-18 ucznidw, potrzebujesz tylko JEDNEJ
grupy z trzech zespotow. Jesli masz 45 ucznidéw:

e Trzy grupy ZOtTE, ZIELONE, NIEBIESKIE (po 15 0s6b)

e Kazda grupa dzieli sie na trzy zespoty A, Bii C (po 5 oséb)
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%k %k %k %k %k %k k k ok

Slajd
UtATWIANIE GIER

Zespot A = 6 kapeluszy
Zespot B = Réza i Ciern
Zespot C = What Do | Think

Patrz zatgczniki dla kazdej gry Instrukcje

%k Kk sk sk k ok ok

Slajd
ULtATWIANIE GIER

30 minut na narade z zespotem i zaprojektowanie szkolenia

Proces i tresé

Nad czym powinnismy sie zastanowic¢?

45 minut na utatwienie treningu

15 minut na udzielenie/otrzymanie informacji zwrotnej od/do uczniéw

Dyskusja
Po uformowaniu zespotow, ale przed opuszczeniem sali, popro$ o rozwazenie w kazdej grupie
nastepujacych pytan:

Co powinnismy wzig¢ pod uwage przy projektowaniu naszych gier?

Kto bedzie petnit poszczegdlne role?

Czas trwania zajeé/éwiczen

NAJLEPSZE sposoby angazowania uczniow

Style uczenia sie, osobowos$¢, trauma, stopniowana praktyka, wszyscy zaangazowani, nagrody

S3 to pewne obawy, ktére powinien mie¢ kazdy facylitator, aby przeprowadzi¢ efektywne ¢wiczenie
edukacyjne.

%k Kk sk sk k ok ok

UtATWIANIE GIER

Przyktadowy harmonogram ¢wiczen: Przewiduje sie 45 minut na zajecia i 15 minut na pytania i

odpowiedzi.
11:00 12:00 1:00 2:00
Nauczyciele Zespot A Zespot B Zespot C
LUNCH
Studenci Zespot B Zespoét C Zespot A
Druzyna C Zespbt A Zespot B
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Postepowanie zgodnie z tym modelem pozwala kazdemu Zespotowi utatwi¢ studentom z innych
Zespotow zdobycie nowej gry.
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Slajd

ULATWIANIE GIER

e Nauczyciele/Facilitatorzy:

o

O O O O O

Dyskusja

Czego nauczytes$ sie podczas facylitacji?

Jak sie czute$/as otrzymujac informacje zwrotng?

W jaki sposdb uczniowie angazowali sie?

Na co uczniowie reagowali najlepiej?

Czy pytates o opinie ucznidw na temat tego, czego sie nauczyli?
Co bys$ zmienit?

Pozwdl na otwartg dyskusje z wktadem kazdej grupy i zespotu. Rézne grupy beda miaty rézne
komentarze/wptywy z tej samej gry, poniewaz pracowaty z réznymi studentami i zaprojektowaty
rozne metody dostarczania dla zaangazowania studentow.

%k %k %k %k %k %k k ok k

Slajd

UtATWIANIE GIER

e Studenci:

O
O
O
O

Dyskusja

Jak sie czutes podczas udzielania informacji zwrotne;j?
Co byto najlepsze dla zaangazowania?

Co byto najgorsze dla zaangazowania?

Czego sie dowiedziates?

Pozwdl na otwartg dyskusje z wktadem kazdej grupy i zespotu. Rdzne grupy beda miaty rézne
komentarze/wptywy z tej samej gry, poniewaz pracowaty z réznymi moderatorami i otrzymaty rozne
metody dostarczania zaangazowania ucznidw.

%k K %k sk sk kok ok

Slajd

UtATWIANIE GIER

o Wszyscy:

O
O
O
O

Dyskusja

Jak przeniesiesz to doswiadczenie edukacyjne z powrotem do swojej pracy?
Pytania

Mysli

Informacja zwrotna

Wspieraj wszelkie zamiary dotyczgce kontynuacji poznanych metod/praktyk. Celem tego szkolenia
jest to, ze praktyki zaangazowania zostang zintegrowane lokalnie i podzielone ze
wspotpracownikami.

* % %
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DZIEKUJE WSZYSTKIM ZA UDZIAL W TYM SZKOLENIU~

* % K Kok ok ok ok X

Whiosek

Inwestowanie w szkolenia pedagogiczne dla naszej mtodziezy zaangazowanej w wymiar
sprawiedliwosci jest niezbedne. Wiemy, ze nie mieli oni okazji nauczy¢ sie wielu prospotecznych
lekcji, ktdre pomagajg w udanym zaangazowaniu spotecznym. Gry mogg pomac niektdrym mtodym
ludziom w przyswojeniu tych lekcji w sposdb przyjemny, niezagrazajgcy i aktywnie angazujagcy mozg.
Wychowawcy muszg potgczy¢ dominujacg lekcje gry ze zrozumieniem, jak wykorzystaé jg do
osiggniecia sukcesu w swiecie rzeczywistym.

Mozemy to zrobié, oferujgc mozliwo$é uzyskania informacji zwrotnej. Po grze mozna zada¢ pytanie:
"Czego sie nauczytes$ podczas tej gry?" lub "Jak to przeéwiczysz podczas wizyty u rodziny?". taczenie
wydarzen edukacyjnych i ich lekcji z sesjami praktycznymi w $wiecie rzeczywistym jest tym, co
pomaga w tworzeniu naszej pamieci miesniowej dla dobrych zachowan. Jestesmy to winni naszym
dzieciom, aby zapewnié im te mozliwosci rozwoju i by¢ moze nawet zaoferowaé umiejetnosci, ktore
pozwolg im odnies¢ sukces w wiekszej spotecznosci.

Julie Truschel, M.A.
31 marca 2023 .

Przemyslany nauczyciel

Wykaz materiatéw

Umiejetnos¢ transmitowania prezentacji PowerPoint (projektor/ekran)
Tagi imienne (?)
Tasma (moze by¢ potrzebna do niektorych ¢wiczen)

Materiaty dla uczniéw
e Slajdy programu PowerPoint drukowane po 3 na stronie z miejscem na notatki
e Dodatkowe dtugopisy dla uczniéw do pisania notatek
e Materiaty do gier (patrz ponizej)

Front sali = Flipchart na tablicy lub tablica suchoscieralna z odpowiednimi markerami

Dla teorii spotecznego uczenia sie Cwiczenia:
e 50 arkuszy duzego biatego papieru (148 x 210 mm lub 297 x 420 mm, jesli to mozliwe)
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e Zestawy kolorowych markeréw/otowkow (wystarczajgca ilos¢ dla wszystkich uczniow
do wykorzystania podczas éwiczen)

Materiaty do gier*
Gra A - 6 kapeluszy
e Wydrukowane kolorowe kopie gry (wystarczajgca ilo$¢ do wykorzystania podczas
zajec oraz do zabrania do domu)
e Biata Ksiega
e Kolorowe markery
e Nozyczki

Gra B - Réza i ciern
e Wydrukowane egzemplarze gry (wystarczajgca ilos¢ do wykorzystania podczas zajec
oraz do zabrania do domu)
e Biafa Ksiega
e Kolorowe markery

Gra C - Co ja mysle
e Wydrukowane egzemplarze gry (wystarczajgca ilos¢ do wykorzystania podczas zajec
oraz do zabrania do domu)
e Karty kartonowe (40 sztuk)
e Kartki A4 do robienia notatek

*Prosze zapoznac sie z zatgczonymi opisami gier, aby pozna¢ wszelkie dodatkowe

wymagania
The European Commission support for the production of this publication under the project
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Przemyslany nauczyciel

Wykaz materiatow

Umiejetnos¢ transmitowania prezentacji PowerPoint (projektor/ekran)
Tagi imienne (?)
Tasma (moze by¢ potrzebna do niektérych ¢wiczen)

Materiaty dla uczniéw
e Slajdy programu PowerPoint drukowane po 3 na stronie z miejscem na notatki
e Dodatkowe dtugopisy dla uczniéw do pisania notatek
e Materiaty do gier (patrz ponizej)

Front sali = Flipchart na tablicy lub tablica suchoscieralna z odpowiednimi markerami

Dla teorii spotecznego uczenia sie Cwiczenia:
e 50 arkuszy duzego biatego papieru (148 x 210 mm lub 297 x 420 mm, jesli to mozliwe)
e Zestawy kolorowych markeréw/otéwkow (wystarczajgca ilo$¢ dla wszystkich uczniow
do wykorzystania podczas éwiczen)

Materiaty do gier*
Gra A - 6 kapeluszy
e Wydrukowane kolorowe kopie gry (wystarczajaca ilo$¢ do wykorzystania podczas
zajec oraz do zabrania do domu)
e Biata Ksiega
e Kolorowe markery
e Nozyczki

Gra B - Roza i ciern

* % %
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e Wydrukowane egzemplarze gry (wystarczajaca ilos¢ do wykorzystania podczas zajeé
oraz do zabrania do domu)

e Biata Ksiega

e Kolorowe markery

Gra C - Co ja mysle

e Wydrukowane egzemplarze gry (wystarczajaca ilos¢ do wykorzystania podczas zajec
oraz do zabrania do domu)

e Karty kartonowe (40 sztuk)

e Kartki A4 do robienia notatek

*Prosze zapoznac sie z zatgczonymi opisami gier, aby pozna¢ wszelkie dodatkowe

wymagania

WSPIERANE KOMPETENCIJE Myslenie analityczne

KLUCZOWE

TYTUL GRY / DZIALANIA Rézaiciern

KROTKI OPIS W ODNIESIENIU Gra w rdze i ciernie jest ponadczasowa. Mozna jg wykorzystaé do

DO SPOSOBU, W JAKI JEST ON rozpoznawania pozytywnych doswiadczen i identyfikowania réznych

ZINTEGROWANY Z DZIALANIEM | problemdw, ale takze trenowac analityczne myslenie, empatie i

EDUKACYJNYM / KLASA mentalizacje.

ZASOBY, KTORYCH POTRZEBUJE | Nie wymagane; materiaty plastyczne na zyczenie

NAUCZYCIEL, ABY ZASTOSOWAC

TO W PRAKTYCE

ETAPY DZIALANIA

LUB Okresl o$ czasu: miniony dzien, tydzien, miesigc, od ostatnich zajec itp.

WARIACIJE
Zapytaj ucznidw: "Co od tamtego czasu jest Twojg rdzg i cierniem?".
Intencjg jest zidentyfikowanie jednego najbardziej pozytywnego
wydarzenia (osiggniecia) i jednego najbardziej wymagajgcego wydarzenia
(problemu) w okreslonym czasie. Identyfikujgc wtasne elementy,
¢wiczymy obiektywne myslenie i analityczne rozwazanie wielu wydarzen.
Stuchajac pozycji innych oséb, mozemy nauczy¢ sie empatii i analitycznego
myslenia z perspektywy innych.
To ¢éwiczenie moze miec rézne wersje.
Wersja 1
Grupa omawia tylko "réze" lub "tézko z rézami" i identyfikuje wytgcznie
pozytywne doswiadczenia.
Wersja 2
Narysuj/ pokoloruj réze i cierii przed opisaniem swojego doswiadczenia
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Wersja 3
Tworz plastyczne przedstawienia wybranych wydarzen i dyskutuj

OCZEKIWANE WYNIKI

Rozwijanie nastepujgcych umiejetnosci:
Prospoteczne umiejetnosci komunikacyjne
Myslenie poza schematami

Analiza sytuacji z réznych punktéw widzenia
Uczenie sie empatii dla sytuacji innych oséb

MOZLIWE DZIALANIA
NASTEPCZE

WSPIERANE KOMPETENCIE
KLUCZOWE

Myslenie analityczne

TYTUL GRY / DZIALANIA

6 KAPELUSZE

KROTKI OPIS W ODNIESIENIU
DO SPOSOBU, W JAKI JEST ON
ZINTEGROWANY Z DZIALtANIEM
EDUKACYJNYM / KLASA

Metoda 6 Kapeluszy zostata stworzona przez Edwarda de Bono. Mozna j3
stosowac do rozwigzywania réznego rodzaju problemdw, ale takze do
trenowania analitycznego myslenia, kreatywnosci i mentalizacji.

ZASOBY, KTORYCH POTRZEBUJE
NAUCZYCIEL, ABY ZASTOSOWAC
TO W PRAKTYCE

Kapelusze mozna drukowaé¢ w nastepujacych kolorach: biatym,
czerwonym, czarnym, z6ttym, zielonym i niebieskim (patrz wzory do druku
na dole tego dokumentu).

ETAPY DZIAtANIA

LUB

WARIACIE

W tym ¢wiczeniu oceniasz dany problem przez pryzmat szesciu réznych
sposobéw myslenia. Kazdy kapelusz odpowiada jednej postawie
umystowej.

- styl obiektywny, skupiajacy sie na faktach, liczbach, danych,

informacjach, unikajgcy oceniania, zwtaszcza emocjonalnego

Red hat - styl emocjonalny, podgzanie za negatywnymi i pozytywnymi

emocjami, przeczucia, intuicja
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Black hat - styl krytyczny, odkrywanie wad i niedoskonatosci istniejacego
rozwigzania, dostrzeganie mozliwych zagrozen; ostroznosé, weryfikacja,
ocena waznosci; pesymizm

- styl konstruktywny, szukanie pozytywnych stron
danego rozwigzania, dostrzeganie mozliwosci ukrytych w pomystach,
szukanie korzysci, zalet i zyskdw; optymizm

Zielony kapelusz - styl produktywny, ciaggte tworzenie nowych

pomystéw, innowacji

Niebieski kapelusz - styl kontrolujacy, monitorowanie proceséw
myslowych wtasnych i innych osdb, kontrolowanie catej dyskusji,
zarzadzanie

Wazne jest, aby skupic sie tylko na jednym sposobie myslenia w danym
czasie (nosic tylko jeden kapelusz). Zmieniajac kapelusz, zmieniamy nasze
nastawienie i sposéb myslenia.

To ¢wiczenie moze miec rdzne wersje.
Wersja 1

Grupa omawia problem wspdlnie, zaktadajac kolejne kapelusze. Wszyscy
uczestnicy przyjmujg wtedy ten sam sposéb myslenia.

Wersja 2

Role zostajg podzielone. Kazdy z uczestnikdw otrzymuje inny kapelusz i ma
za zadanie rozpatrywac problem z jednego punktu widzenia. W tym
przypadku dyskusja miedzy przedstawicielami réznych sposobdow myslenia
moze przynies¢ zaskakujgce rezultaty i pokazaé, jak trudno dojs¢ do
porozumienia, jesli ma sie zupetnie rézne punkty wyjscia.

Po zakonczeniu dyskusji mozna porozmawiac o tym, co wniosty
poszczegdlne sposoby myslenia, jakie sg ich zalety i wady. Warto zapisaé
whnioski z dyskusji.
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Przyktadowe tematy do dyskusji:

e Pod drzwiami swojego domu znajdujesz pudetko z kotem.
Prawdopodobnie zostato ono porzucone. Zastanawiasz sie, co z
nim zrobié.

e Rozwazasz pomyst otwarcia budki z lodami na osiedlu.

e Jestescie rodzicami i wtasnie dowiedzieliscie sie, ze wasze 12-letnie
dziecko pali papierosy. Zastanawiacie sie, co zrobié.

e Jestescie uczniami. Rozwazacie wagary.

e Jestescie przedsiebiorcami. Ktos zacheca was do zainwestowania
pieniedzy w otwarcie restauracji na wsi.

e Nie masz pracy. Zastanawiasz sie, jak jg znalezc.

e Jestescie oszustami, ktérzy zastanawiajg sie, czy warto zaczgé zy¢
uczciwie.

e Chcesz zatozy¢ whasng firme.

e Chcecie wyjechac¢ na wakacje. Zastanawiacie sie nad konkretnym
miejscem (wybierzcie sami).

e Metode te mozna rowniez wykorzysta¢ do omowienia postawy i
zachowania bohatera ksigzki/filmu.

OCZEKIWANE WYNIKI

Rozwijanie nastepujgcych umiejetnosci:
Rozwigzywanie problemoéw poprzez dogtebng analize
Myslenie poza schematami

Analiza sytuacji z roznych punktéw widzenia

MOZLIWE DZIAtANIA
NASTEPCZE
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